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Treekkraftproblemet ved DSB

Blandt nytarsgnskerne fremsat i tale og skrift af ledende
meend inden for jernbanedriften i forskellige lande, har gnsket
om overgang til anden driftsform i overvejende grad veeret det
dominerende. Baggrunden herfor skal idet vaesentlige sgges i
den efterhanden ret betydelige forskel i priserne mellem de for-
skellige braendselsarter og i den sterkt udslidte damplokomo-
tivpark.

I de senere ar er kulprisen i forhold til prisen for diesel-
olien steget betydeligt, og udgiften til de »sorte diamanter« er
i dag en temmelig hérd belastning for jernbanernes regnskaber.
Nar hertil kommer udsigten til en delvis standsning i leverin-
gerne af egnede kularter til lokomotivfyring, er det tvingende
ngdvendig snarest at sgge gennemfgrt en udvidelse af den eller
de driftsformer, hvortil der kan skaffes breendstoffer i tilstreek-
kelige maengder og til mere fordelagtige priser.

Ogsa for Danske Statsbaner har situationen udviklet sig i
denne retning, og generaldirektgr P. E. N. Skov har derfor over-
for trafikminister Kaj Lindberg fremsat forslag om en snarlig
udvidelse i antallet af diesellokomotiverne. Forslaget omfatter
i fgrste omgang gnsket om bevilling til indkgb af 20 MY-lokomo-
tiver udover de 22, som ventes leveret i lgbet af 1956. Vi forstar
godt, at generaldirektgrens gnsker gar i den retning, og at han
finder det pékraevet med bestillingen alierede pd nuveerende
tidspunkt fremfor at skulle afvente gennemprgvelsen af de to
diesellokomotiver, som er under bygning hos A/S Frichs.

Efter vor mening bgr der nu gribes til handling i spgrgsmalet
om overgang fra dampdrift til dieseldrift. Ikke alene er den store
part af vore damplokomotiver udslidte og i besiddelse af en pas-
sende alder for udrangering, men banernes gkonomi er tillige
sd anstrengt, at ingen kan sidde et forslag overhgrig, som kan
medvirke til en forbedring pa dette omréade. I stedet bgr man
konsekvens traeffe beslutning om et leveringsprogram, hvor-
efter der jeevnligt tilgdr banerne ny traekkraft. Skgnt enhver
anser det for gnskeligt at give dansk industri den stgrst mulige
beskaeftigelse, ma bestraebelserne herfor ikke resultere i besiut-
ninger, der pa andre omrader virker skadelige. Dette kan meget
nemt blive tilfeeldet, hvis gennemfgrelsen af statsbanernes diesel-
program skal afvente udfaldet af de erfaringer, som fgrst skal
indhgstes p4 den dansk byggede og konstruerede model.

For hver dag, der gdr med at vente, stiger udgifterne til kul-
indkgb, og samtidig forringes DSB’s gkonomi. Selvom vi for vort
vedkommende stiller de bedste forhabninger til den dansk byg-
gede MY-type, kan vi ikke se det rimelige i, at motoriserings-
programmet skal udskydes til disse lokomotiver er gennemprg-
vet, hvortil der ngdvendigvis ma beregnes i hvert fald mindst
tre ar. I denne periode skal der ikke alene kgres med en ufuld-
steendig og dermed kostbar dieselplan, men der skal tillige bruges
et betydeligt belgb af den sparsomme valutabeholdning til kul-
indkgb. Valutaen var bedre anvendt, hvis den gik til indkgb af
den allerede gennemprgvede lokomotivtype, og mange ulemper
kunne pa denne méade afhjeelpes, ligesom den ovenanfgrte for-
ringelse af gkonomien kunne undgas.
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FN -nyt

Blinklys hvor jernbane skarer
landevej

Blandt de resolutioner, der anbe-
fales af en reekke lande, var en, der
gik ind for anvendelsen af blinklys
— eventuelt i forbindelse med lyd-
signal — til at markere kommende
tog, hvor jernbaner krydser veje
uden et bomsystem. Det foreslas, at
anvendelsen af blinklys kun méa god-
kendes som trafiksignal ved kryds
og i et begraenset antal tilfeelde, der
narmere opregnes, og som bl. a. om-
fatter oplukning af broer. Det rgde
blinklys skal ifglge forslaget forbe-
holdes som advarselssignal for alle
landevejstrafikanter og overalt have
betydningen: »Fuldt stop, krydsning
umiddelbart forudee.

Det vedtagne resolutionsforslag in-
deholder ogsad naermere bestemmelser
om, hvordan blinklyset skal placeres,
og hvilken form for »positivte signal
der bgr anvendes til at markere, at
der ikke er noget tog pd vej over
krydset. Skiltet med det sorte loko-
motiv i en rgdt indrammet trekant
med hvid eller lysegul baggrund gn-
skes bibeholdt til angivelse af, at en
jernbane skerer i niveau forude.

Europas trafik eges ar for ar

Samtidig foreligger ECE’s érlige
transportbulletin, der fastslar en al-
mindelig forggelse af den europaiske
trafik i lgbet af 1954 sammenlignet
med det foregdende &r. Forggelsen
var stgrre for landevejs- end for tog-
trafikken, idet der her ma tages hen-
syn til den betydelige stigning i an-
tallet af private biler og motorcykler.

De eneste lande, i hvilke der ikke
var fremgang for banernes person-
befordring, var Italien, Irland, Spa-
nien og Luxembourg, hvor der tveart-
imod var tale om en lille tilbagegang.
mens forholdet for Ungarns vedkom-
mende var omtrent det samme som
i 1953. Der var for Europa taget un-
der ét en forholdsmaessigt betydelig
stgrre stigning i bus- og rutebiltra-
fikken end i passagerbefordringen pa
jernbaner.

I de fleste europeiske lande var
der stigning i godsbefordringen, stgr-
re for flod- end for togtrafikkens
vedkommende.
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I denne forbindelse skal det tillige bemaerkes, at behovet for
diesellokomotiver sa langt fra er tilstreekkeligt, selvom der nu
indkgbes yderligere 20 stk. I fgrste omgang ma der skulle regnes
med et antal omkring 200 fordelt med et passende antal over
flere forskellige typer. Herunder litra MT,hvortil A/S Frichs lige-
ledes er i gang med fremstilling af det fgrste eksemplar. Der lig-
ger saledes foran os en betydelig arbejdsmangde for dansk virk-
somhed, der kommer til at streekke sig over et leengere dremal.
Hertil kommer, at der utvivlsomt ved en bestilling pa f. eks. 20
MY-lokomotiver af den i driftveerende type ogsa denne gang —
som tilfaeldet var ved bestillingen af de sidste — kan opnas til-
sagn om, at de cirka 35 procent af arbejdet kan udfgres p&a danske
virksomheder. Medens dieselmotoren med andre tilhgrende ma-
skindele selvsagt er leveret af General Motors USA, er de 20
lokomotivers gvrige dele fremstillet dels i Sverige dels i Dan-
mark. Nydqvist & Holm Trolhédttan, er som skandinavisk licens-
indehaver hovedleverandgr, medens A/S Frichs, Aarhus, Thomas
B. Thrige, Odense og A/S Titan, Kgbenhavn, er underleveran-
dgrer.

Der er saledes alt mulig grund til at holde den pabegyndte
produktion i gang af den allerede anerkendte type. Den er over-
fgrt her til landet, gennemprgvet og fremstillet i et sa betydeligt
antal i hjemlandet USA, at der ikke alene fulgte gode og mange-
arige erfaringer med leveringen til Danmark, men tillige ogsa
garanti for fuld effektivitet og sikkerhed. Valget af netop denne
lokomotivtype i forbindelse med overgang fra damp- til diesel-
drift var sa absolut vellykket og ma anerkendes af enhver, som
har indsigt i jernbanedrift. Et yderligere bevis herpa foreligger
nu efter to ars kgrsel med 1101—1104 pa de jyske straekninger.

Vi skal her afholde os fra en nszermere redeggrelse over de
besparelser, hvert af lokomotiverne kan preestere i forhold til
damplokomotiverne foruden deres medvirken til en forbedret
konkurrenceevne for Danske Statsbaner, herom er der naermere
redegjort for i »Vingehjulet«, men ogsa disse kendsgerninger
ma blive tungtvejende faktorer for sagens afggrelse.

Det fgrste af de 20 MY-lokomotiver, som er i bestilling, har
nu veeret pd prgvetur over de svenske straekninger og vil en af
de naermeste dage passere den svensk-danske graense. Herefter
vil de 19 ifglge aftalen fglge efter i et jeevnt tempo med to pr.
maned. 1105 vil blive stationeret pa Kgbenhavn Gb, hvor den
skal anvendes under uddannelsen af lokomotivpersonalet. De
efterfglgende vil blive stationeret i Aarhus, saledes at 2. Distrikt
ved sommerkgreplanens ikrafttreeden i juni kan gennemfgre de
allerede udarbejdede planer. Herefter vil der atter blive leveret
til 1. Distrikt, der ialt i denne omgang kun far 11 eksemplarer.
2. Distrikt vil komme op pa& 16 lokomotiver. Det er for begge
distrikters vedkommende et yderst beskedent antal.

Ogsa i denne omgang har et antal teknikere bestaende af in-
genigrer, vaerk- og lokomotivmestere samt lokomotivigrere vaeret
til et instruktionskursus pa virksomheden i Trolhdttan. { midten
af februar méned rejser 50 lokomotivmaend pa en kortere studie-
rejse til NOHAB. Rejsen er tilrettelagt af foreningens opiys-
ningsudvalg og deltagerne vil fa afdelingsingenigr Riisbjerg
Thomsen som leder.



DSEF - landsorganisationens

Under de afholdte feellesmgder i afdelingerne i foraret 1955 blev
der — ligesom tilfaeldet har veret ved senere lejligheder — fremsat

gnske om i vort fagblad at f& forskellige oplysninger vedrgrende

opbygning, formal
og virke

De samvirkende Fagforbund. I denne og i en fglgende artikel skal
vi sgge at imgdekomme disse gnsker ved at belyse forskellige spgrgs-
mal om DSF, herunder formal og virksomhed og specielt forholdet
til tjenestemandsorganisationerne. Da DSF er en omfattende insti-

tution, hvorom der bl. a. er skrevet bgger, er det naturligvis begraen-
set, hvad der kan fremkomme herom gennem forholdsvise korte
artikler, men lad os begyndte med nogle rent konkrete oplysninger.

Hwvad er DSF?

»De samvirkende Fagforbund i Danmarke er,
som navnet siger, fagforbund, der samvirker.
Ved stiftelsen den 3. januar 1898 var der tilslut-
ning fra 36 forbund og 20 enkeltstaende forenin-
ger med et samlet medlemstal pa godt 50.000.
Siden er den faglige hovedorganisation vokset,
saledes at DSF i dag teeller 70 medlemsorgani-
sationer med tilsammen lige ved 700.000 med-

lemmer. o
Organisationsstruktur.

De tilsluttede medlemsorganisationer er uens-
artede, hvad savel medlemstal som organisa-
tionsstruktur angéar. Den medlemsmaeessigt stgr-
ste organisation er Dansk Arbejdsmands For-
bund med ca. 250.000 medlemmer; den mindste
Stukkatgrernes Fagforening med ca. 50 med-
lemmer. Igvrigt har kun 14 forbund mere end
10.000 medlemmer, medens 37 organisationer har
mindre end 2000 medlemmer.

Der findes forbund, der alene organiserer
ufagleerte, som det tidligere naevnte Dansk Ar-
bejdsmands Forbund samt Kvindeligt Arbejder-
forbund; forbund alene for fagleerte som Dansk
Smede- og Maskinarbejder Forbund med cirka
60.000 medlemmer, Murerforbundet, Malerfor-
bundet o. s. v.; andre igen der optager savel fag-
leerte som ufaglerte meend og kvinder, som f.
eks. Keramisk Forbund og Skotgjsarbejderfor-
bundet. Der er tilsluttet funktionserorganisatio-
ner som f. eks. Handels- og Kontorfunktionze-
rernes Forbund og Funktionserforbundet, samt
adskillige tjenestemandsorganisationer. Saledes
blev Dansk Kommunalarbejderforbund medlem
af DSF i 1901, Dansk Lokomotivmands-Forbund
i 1916 — idet forbundet dog atter udmeldte sig
af DSF i 1919, men genindtradte i 1928 — Dansk
Jernbane Forbund i 1918, Privatbanefunktionse-
rernes Forbund i 1919, Dansk Postforbund i 1935,
Dansk Faengselsforbund i 1943, @konomiforenin-
gen pa Statens Sindssygehospitaler i 1953 og
Fyrveesenets Funktionserforening i 1954.

De mange forbund og mange brancheafdelin-
ger giver gode organisationsmuligheder, men
naturligvis ogsd stgrre administration end ved
steerkere centralisation. Spgrgsmalet om en me-
re rationel organisationsstruktur har ofte veeret

drgftet, men nogen organisationsplan er ikke
opstillet. Den senere tids udvikling tenderer i
retning af snaevrere samarbejde i form af kartel-
dannelser, sekretariater o.s.v. mellem beslaeg-
tede organisationer med specielle feelles inter-
esser. DSF’s love er ikke til hinder for, at orga-
nisationerne — nar de gnsker det — slutter sig
sammen i sddanne karteller eller evt. i industri-
forbund. I gvrigt geelder det, at forbundene til-
sluttede DSF i stor udstreekning bibeholder
deres suveranitet.

Samovirksomhed og selvstendighed.

Mange er af den opfattelse, at kommer man
ind i DSF, s& mister man noget af sin selvsten-
dighed. Det er for si vidt ogsé rigtigt, men neaep-
pe i det omfang, som mange tror. Organisations-
ideen bygger pa samvirksomhed, og ved sam-
virksomhed ma

den enkelte afgive til fordel for fagforeningen
fagforeningen afgive til fordel for forbundet
forbundet afgive til fordel for DSF

DSF afgive til fordel for Frie faglige Inter-
nationale.

Men der er ikke her tale om 100 pct. afgivelse
af selvsteendighed — kun om mere eller mindre.
Overfor Den frie faglige Internationale forbe-
holder DSF sig i stort omfang sin suveranitet
og i forhold til DSF har forbundene i vid ud-
streekning deres selvstendighed. Vi har ikke i
Danmark som i visse andre lande, at forbundene
er en art afdelinger under landsorganisationen,
hvorfra de far deres administrationsbidrag og
igvrigt fuldt og helt dirigeres.

Derimod er det klart, at en samvirksomhed
far sin styrke gennem feelles optreeden og feelles
beslutninger, som ogsd mindretallet indordner
sig under. Og gennem samvirksomheden er det
de svageste led, der opnar de stgrste fordele.
Nogle favoritgrupper mener ofte, at de kan op-
nd stgrre fordele ved at klare sig selv og sta
udenfor faellesskabet, men konjunkturerne skif-
ter, den tekniske udvikling eendrer mangt et fag-
omrade, og dem, der i dag er steerke, er méaske
dem, der i morgen er svage og har hjzlp behov.
Som medlem af DSF er man med til at skabe
den styrke, der skal til for at blive hgrt.
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De enkelte forbund under De samvirkende
Fagforbund er helt suversene med hensyn til,
hvilke krav de vil stille overfor den modstaende
part i overenskomstforholdet, og DSF kan ikke
selvsteendigt fremseette krav.

Det er ligeledes de enkelte organisationer,
som selvstendigt forhandler og afslutter deres
overenskomster. DSF kan ikke afslutte overens-
komster, der angar lgn- og arbejdsvilkar pa de
tilsluttede organisationers vegne. DSF kan der-
imod radgive og vejlede og — nar organisatio-
nerne anmoder derom — vare medvirkende ved
de fortsatte forhandlinger.

DSF har imidlertid ret til at indgd overens-
komst med den modstdende hovedorganisation
om spgrgsmél af almen interesse for alle lgn-
modtagere. Til sddanne spgrgsmal hgrer f. eks.
fastseettelse af arbejdstidens leengde, bestem-
melser vedrgrende ferie sdvel som spgrgsmal an-
gdende industriens socialisering. DSF og Dansk
Arbejdsgiverforening har i henhold hertil séle-
des i 1919 indgéet aftale om 8-timers dagens ind-
fgrelse, i 1939 aftale om dyrtidsregulering af 1gn-
ningerne geldende for alle overenskomstdeek-
kede arbejdere og i 1947 aftale om oprettelse af
samarbejdsudvalg.

Indgéelse af sddanne aftaler forudseetter
naturligvis, at arbejdsgiverne er villige til at
slutte overenskomst, idet DSF ikke har adkomst
til — uden organisationernes samtykke — at
etablere konflikt.

Igvrigt gelder det, at ethvert forbund eller
forening, som patenker at fordre en lgnfor-
hgjelse, en indskreenkning af arbejdstiden eller
anden forbedring af arbejdsvilkdrene for fagets
arbejdere, skal, forsavidt der hertil kraeves stgtte
fra De samvirkende Fagforbund, meddele dette
til forretningsudvalget forinden opsigelse af en
bestdende overenskomst finder sted og forinden
fordringerne stilles til arbejdsgiverne. Séadan
meddelelse skal veere skriftlig og fremsaettes sa
tidligt, at forretningsudvalget, om det finder det
forngdent, kan indhente oplysninger savel fra
ind- som fra udlandet, forinden det giver de stil-
lede fordringer sin tilslutning. Dog skal forret-
ningsudvalget i ethvert tilfeelde give svar inden
14 dage fra den dag, det modtager anmeldelsen.

DSF’s ledelse.

De samvirkende Fagforbunds hgjeste myn-
dighed er generalforsamlingen, der afholdes
hvert 4. ar. Den bestar af samtlige forbunds
hovedbestyrelser, en repraesentant for hver af
de enkeltstdende foreninger og en repreesen-
tant for hver af fellesorganisationerne.
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P4 den ordinsere generalforsamling valges
et forretningsudvalg bestdende af en formand,
en naestformand, det ngdvendige antal sekre-
terer (for tiden fire), en kasserer og 14 med-
lemmer. Forretningsudvalget tiltreedes endvi-
dere af to af Socialdemokratisk Forbund valgte
medlemmer.

Forretningsudvalget leder den daglige virk-
somhed, idet det dog i alle vigtige spgrgsmal
skal raddfgre sig med repraesentantskabet. Dette
bestar af en repreesentant for hvert forbund pa
indtil 2.000 medlemmer, to for indtil 4.000 og
derefter yderligere en repreesentant for hvert
pabegyndt 2.000-tal medlemmer. Repraesentant-
skabet afholder ordinzert mgde en gang arligt
undtagen i det ar, hvor der afholdes general-
forsamling.

Optagelse i DSF.

I DSF kan optages alle her i landet veerende
fagforbund samt sddanne fagforeninger, som
ikke ifglge sagens natur egner sig for en tfaglig
centralisation.

Der kan ikke optages foreninger, som udtree-
der af et forbund under De samvirkende Fag-
forbund, eller som har adgang til at blive op-
taget i et sddant fagforbund.

Anmodning om optagelse i De samvirkende
Fagforbund skal skriftligt tilsendes forretnings-
udvalget. Den pageeldende organisation indsen-
der samtidig sine love samt opgiver sit med-
lemsantal.

Forretningsudvalget behandler anmodningen
og ggr derefter skriftlig indstilling til repree-
sentantskabet. Dette stemmer skriftligt om or-
ganisationens optagelse. Stemmesedlerne ma
dog ikke indkaldes med kortere varsel end en
maned.

Hvis mindst 3/, af de afgivne stemmer er for
optagelsen, er sagen dermed afgjort; i modsat
fald henvises spgrgsmaélet til fgrstkommende re-
preesentantskabsmgde, som afggr ved simpel
stemmeflerhed, om organisationen kan optages
eller ikke.

Nar et forbund eller en fagforening indtree-
der i De samvirkende Fagforbund, skal den ind-
treedende organisations formand underskrive
en erklering, lydende p4, at organisationen un-
derkaster sig De samvirkende Fagforbunds love.

Formal og opgaver.

»De samvirkende Fagforbunds formal er ved
samarbejde mellem fagforbundene og de med
disse ligestillede organisationer at stgtte arbej-
dernes bestraebelser for at forbedre deres stilling,



samt at arbejde for industriens demokratisering
og produktionens socialisering.«
Disse formal sgges néet ved:

at yde de tilsluttede organisationer moralsk og
gkonomisk stgtte under forhandlinger og kon-
flikter,

at virke for ensartet optraeden overfor savel ar-
bejdsgivere som offentlighed i alle veesent-
lige spgrgsmal,

at stgtte agitationen for fagbeveaegelsen og lade
denne belyse i den socialdemokratiske presse,

at yde organisationerne bistand i retssager,

at stgtte oplysningsarbejdet,

at stgtte den kooperative bevaegelse,

at vedligeholde og udvikle de internationale for-
bindelser med de gvrige landes faglige orga-
nisationer og virke for gensidig gkonomisk
understgttelse mellem disse,

at samarbejde med Socialdemokratisk Forbund
for i fellesskab at fremme arbejderlovgiv-
ningen i stat og kommuner.

Vi skal i en efterfglgende artikel komme
nermere ind pa den virksomhed De samvirken-
de Fagforbund udfolder for at na disse mal, her-
under spgrgsmalet om forholdet til tjeneste-
mandsorganisationerne.

Dkonomiske forpligtelser.

Til bestridelse af administrationen betaler
de under De samvirkende Fagforbund hgrende
organisationer et arligt bidrag pa& 2,00 kr. for
heltbetalende og 1,00 kr. for halvtbetalende med-
lemmer.

Endvidere indbetales hver méned et bidrag
svarende til 8 gre ugentlig pr. heltbetalende og
4 gre pr. halvtbetalende medlem. Dette bidrag
indseettes p& en serfond, som administreres af

forretningsudvalget. Heraf udredes tilskud og
understgttelse hovedsagelig til pressen, men og-
sa til andre formal f. eks. Dansk Folke-Ferie.

Pa en ekstraordiner generalforsamling i
november 1950 vedtoges det at oprette et fond,
hvis midler skulle anvendes til bygning af ar-
bejderhgjskoler i det omfang, som forretnings-
udvalgene for DSF og Arbejdernes Oplysnings-
forbund blev enige om. I 1955 blev Esbjerg Hgj-
skole indviet, og nar byggeprogrammet er op-
fyldt, bortfalder dette szrkontingent, som for
tiden andrager 2 gre pr. uge pr. medlem.

I henhold til formalsparagraffen yder DSF
konfliktunderstgttelse til medlemmer, som er
ude i arbejdsstandsning, hvad enten der er tale
om strejke eller lock-out. Understgttelsen an-
drager 15,00 kr. pr. uge for heltbetalende og
10,00 kr. pr. uge for halvtbetalende strejkende
eller udelukkede. Det er en forudseetning, at der
er tale om en af De samvirkende Fagforbunds
ledelse godkendt arbejdsstandsning, og de neer-
mere regler herfor er fastsat i lovene.

DSF har intet seerskilt strejkefond og til en
godkendt arbejdsstandsning kan forretningsud-
valget derfor udskrive et ugentligt konfliktkon-
tingent for de arbejdende medlemmer, der efter
de foreliggende oplysninger om konfliktens om-
fang er tilstraekkelig til at dekke De samvir-
kende Fagforbunds forpligtelse. Under sarlige
forhold kan der efter repraesentantskabets be-
slutning ogsa udskrives konfliktkontingent i an-
ledning af konflikter i udlandet. Sidste gang der
opkrzaevedes strejkebidrag var i 1946, hvor der
blev udskrevet et ekstrakontingent pa 2,00 kr.
ugentlig pr. heltbetalende og 1,00 kr. pr. uge pr.
halvtbetalende medlem i ca. 4 uger. Halvdelen
af belgbet blev dog tilbagebetalt de forbund, der
gnskede det.

Den 24. januar fyldte banechef T. F. Engqvist 70 ar og fratradte saledes

Banechef T.F.Engqvist

sit embede med udgangen af samme maned. Siden 1. april 1914 har Engqvist
gjort tjeneste indenfor etaten, og siden 1. maj 1942 har han siddet som chef

for baneafdelingen efter forud herfor at have virket som overingenigr i godt

15 ar.

Selvom det hgrer til en banechefs stgrste opgaver at beskaftige sig med
og foresta ledelsen af projekteringen og tilvejebringelsen af de store tekniske
anlaeg, der altid forekommer i og ved jernbanedriften — et arbejde som ikke
umiddelbart skaber kontakt med organisationerne — har disse sidste dog
gennem den afgiede banechef haft forngjelsen af et godt og udbytterigt
samarbejde opstdet ved hans interesse for ogsa at tage del i arbejdet med de
velfeerdsforslag, organisationerne har fremsat. Uden her at ville komme ind
pé enkelthederne herom er der dog grund til blandt andet at naevne de nye
overnatningsvarelser, som er kommet lokomotivpersonalet tilgode, og som
er en kendsgerning ved en del af vore maskindepoter. Vi takker banechefen
for den interesse, han har vist denne sag og for den aldrig svigtende for-
handlingsvilje, han har vist lokomotivmendene i de ar, han har stiet som
leder af baneafdelingen.

Lokomotivmsaendene fremsaetter tillige gnsket om et godt og veltjent otium.
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Diesel-elektrisk letvegtstog, bygget af
General Motors, skal gore amerikanske jernbaners
personbefordring rentabel

Fra letvcegtstogets fgrste forevisning for offentligheden pd GM’s
Diesel-»Powerama« udstilling i Chicago.

30

Amerikanske jernbaneselskaber
havde sidste ar et underskud pa be-
fordringen af personer pa omkring
700 millioner dollars eller mere end
4 milliarder kroner.

or at komme denne fantastiske
deficit til livs har jernbanefolkene
sggt den amerikanske industris bi-
stand til at f4 fremstillet en helt ny
tvpe persontog, der ved billigere an-
skaffelsespris, billigere drift og ved
hurtigere og mere komfortabel kgrsel
skulle kunne afhjalpe miseren,

General Motors’ svar pa jernbane-
folkenes henvendelse er det her viste
elegante, aluminiumsskinnende die-
sel-elektriske letveegtstog, der har
10 waggoner hver med plads til 40
personer yderst komfortable laene-
stole og med 1200 hk i diesellokomo-
tivet, der er beregnet til at treekke
toget med hastigheder pad omkring
160 km/t.

Man regner med, at togets pris vil
blive det halve af, hvad man betaler
for de almindelige amerikanske per-
sontog med samme passagerkapaci-
tet, men dette betyder ikke, at de:
er sldet af pa& kvalitet eller udstyr.

Waggonerne er bygget af en meget
steerk kombination af stdl og alumi-
nium. De har Frigidaire luftkondi-
tionering, og i hver ende af wag-
gonen er der en hall med pantry,
som i de moderne luksusflyvemaski-
ner, og toiletforholdene er de bedst
taenkelige.

Al bagage transporteres i stgvtaette
rum under gulvet som i de mest mo-



derne langtursbusser, og derved far
man et hgjtliggende gulv med sader-
ne anbragt, s passagererne far langt
bedre udsyn end i almindelige jern-
banetog.

Lokomotivet er i konstruktion me-
get lig de GM diesellokomotiver, der
i tusindvis er eksporteret til alver-
dens lande, hvor de bidrager til at
ggre jernbanedriften mere rentabel.

Det er en meget bemarkelsesvar-
dig co-ordination af forskellige GM
fabrikkers og deres teknikeres kun-
nen og ydeevne, der har gjort det
muligt at fremstille denne revolutio-
nerende togtype pa rekordtid og til
en pris, der ligger langt under, hvad
man turde regne med.

I stgrst mulig udstrekning har
man benyttet dele eller komponenter
der allerede fremstilles i seriepro-
duktion i GM'’s forskellige fabrikker,
og her kan navnlig nzevnes diesel-
fabrikkerne, de Delco elektriske fa-
brikker, rulle- og kugleleje fabrik-
kerne, Frigidaire fabrikkerne og de
store GMC fabrikker, der bygger
tusinder af de langtursbusser, der
kgrer pd de amerikanske veje, og
som har haft afggrende indflydelse
pa bygningen af togets waggoner.

Ved afprgvningen af det nye togs
materialer og konstruktioner, der
grundet pa togets meget store hastig-
heder vil komme ud for hidtil ukend-
te pavirkninger, har GM’s forsknings-
laboratorier fulgt de samme metoder,
som benyttes, ndr man afprgver nye
modeller af den store virksomheds
mange forskellige bilmaerker og dets
store produktion af flyvemotorer.

Alle geniale og
uhyre pracist registrerende male-
apparater har veret i brug. Man har
benyttet television til at undersgge
materialernes tilstand efter de har-
deste pavirkninger, og man har ved
hjelp af television kameraer op-
haengt under waggonerne og for-
bundet med en TV skaerm i prgve-
vognen studeret den nye luftpude-
affjedring og hjulenes opfgrsel un-
der alle tznkelige kgrselsforhold.

To eksemplarer af dette tog er
stillet til amerikanske jernbanesel-
skabers radighed, og der foreligger
allerede udtalelser gaende ud pa, at
man med materiel som dette regner
raed at kunne komme de voldsomme

laboratoriernes

driftstab til livs. — At man pa togets
jomfrurejse fra Chicago til New York
pa Pennsylvania Railroads jernbane-
spor havde en delegation af meget

I GM’s nye letvaegtstog vil man ikke blive generet af bagageopstabling i

prominente regeringsfolk som szer-
ligt indbudte, understreger det ame-
rikanske folks store interesse i hele
projektet.

N ———

4

gangene, mellem seederne eller i overbelastede bagegenet — bagagen anbringes
direkte fra perronen i let tilgeengelige, stgvteette rum under waggonernes gulve.

i i —— ———— ™

Blandt de tekniske myheder i GM’s revolutionerende dieselletvaegtstog er

denne vognkobling, der ved automatisk til- og afkobling etablerer alle de
mange ngdvendige forbindelser mellem lokomotivet og de forskellige wag-
gorer. Her kan naevnes ledninger, lufttilslutninger, kontrolorganer, bremse-
forbindelser og meget mere. — Denne helt nye indretning er meget tidsbe-
sparende og skdner jernbanefolkene for den risiko det er at kravle ind
mellem jernbanevognene og koble dem sammen pd gammeldags maner.
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/MIEDLEMSKREDSEN

Avancement eller ikke?

Undertegnede tror ikke at hovedbestyrelsen »syl-
ter« arbejdet eller lader nogen chance upaagtet,
blot mener jeg, at vi som faglaerte burde ligestilles
med pakmestrene, der blev rykket op i 13. lgn-
ningsklasse grundet de déarlige avancementmulig-
heder.

Med den rationalisering der foregédr inden foi
DSB kan lokomotivfyrbgderne se hen til en lang
arraeekke i samme stilling, men da det trods alt ikke
er det, der er det afggrende, men derimod er et
pengespgrgsmal, mener jeg, at vi burde rykkes op
i 13. lgnningsklasse, og efter 10 ars forlgb op i 11.
lgnningsklasse, i lighed med elektrofgrerne, sam-
tidig skulle elektrofgrerstillingerne veere en over-
gangsstilling, hvor man blev lgst efter 10 ars for-
1gb, efter eget gnske.

Min begrundelse for ovenstdende er, at 10 ar
skal vere maksimum for at opnd den for lokomo-
tivfgrerne geeldende lgn, bortset fra 7. lgnnings-
klasse, som méa betragtes som det endelige mal for
alle lokomotivfgrere,

Ved den nye overenskomstforhandling, mener
jeg, at der burde stilles samlet krav om noget i
den retning, jeg her har skitseret, da DLF er en
forening med sd forskellige lgnningsklasser med
deraf fglgende seerinteresser, bgr der forhandles
om samtlige krav, uden at skulle lave »studehan-
del« pa den ene eller anden parts bekostning.

Med hensyn til indmeldelse i D. S. F. vil jeg
gerne vide, om D. L. F. far mere direkte forhand-
lingsret ved indmeldelse, eller om det stadig skal ga
gennem formanden for Dansk Jernbane Forbund
og for C. O. I, Peder Madsen, i s fald mener jeg
ikke det er noget fremskridt (jeg tenker her pa
traktorspgrgsmalet), men bliver mere som en sym-
bolsk tilslutning.

Kalundborg, den 25. januar 1956.
J. V. Hansen, lokomotivfyrbgder.

Dine forslag er neesten som talte ud af hovedbe-
styrelsens hjerte, eftersom dennes overvejelser for
placeringsendringer sterkt tangerer dine tanker
for en vej ud.

Indmeldelse i DSF betyder ikke i fgrste omgang
bortfald af den geeldende forhandlingsret for DLF,
idet bestemmelserne herom er nedlagt i ordre A.
Dette forhold kan formentlig undergd cendringer
med den siddende lgnningskommissions arbejde,
idet spgrgsmadlet behandles der. Tendensen 1 dette
vil nok gd i retning af stgrre centralisation med den
folge, at organisationen ved at gd op i en hgjere en-
hed tvinges ind i DSF. Du vil da pd denne baggrund
kunne skimte, hvorfor DLF bestreber sig pd at
mangvrere ind i en gunstig position.

Vor forhandlingsret ligger formelt i forbund
med DJF, men det md std klart, at dette ikke har
betydet en hemsko for hovedbestyrelsens arbejde.
Reelt afvikler organisationen sit arbejde uden nogen
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som helst indblanden fra DJF’s side. Der er over-
hovedet ingen grund til at tro, at der gves tryk eller
andet fra forbundets side.

Avancement eller ikke?

Hvis jeg og andre har veeret udsat for en funda-
mental fejltagelse i opfattelsen af hovedbestyrelsens
arbejde for at skaffe lokomotivfyrbgderne bedre
gkonomiske kar, ma det vaere neerliggende at spgrge
om, hvis skylden for dette er. I den tid, jeg har
modtaget Dansk Lokomotiv Tidende, mindes jeg
ikke at have laest s meget som een eneste leder el-
ler lignende, som virkelig slar pa tromme for vore
treengsler i det daglige arbejde, ikke eet eneste sted
har vi laest, at I gir imod den sdkaldte rationalise-
ring, vi er ude i, og som ingen lokomotivfyrbgdere
kan veere interesseret i, i den foreliggende form. Det
kan der udmeaerket skrives om, uden at udbassunere,
hvordan I griber sagen an. Hvis vi engang imellem
ude i marken fik et praj om, at vi ingenlunde bliver
glemt, at der bliver gjort en indsats, vil dette vaere
en stor tilfredsstillelse for os; men der bliver intet
som helst meddelt, fgr eventuelt een eller anden
bliver gram i hu og farer i blaekhuset, s bliver der
lettet lidt pd jerntaeppet, og dette er ngdvendigt,
hvis I vil have moralsk rygstgd fra medlemmernes
side.

Der er argumenter nok for en forbedring af vore
kar; hvad med sikkerheden inden for statsbanerne?
Der kan ofres millioner af kroner pd nye og moder-
ne sikringsanlaeg, men hvad nytter det alt sammen,
hvis lokomotivpersonalet ikke er ved sin fulde re-
aktionsevne, grundet de meget stramme tjeneste-
tidsregler. Der kan da ikke med nogen rimelighed
forlanges, at personalet skal gd hjem og kravle til
kgjs i de 8 af 10 timer, de er hjemme pa den bedste
tid af dagen, og atter mgde frisk og udhvilet om
aftenen til en ny og kraevende nat. Man méa dog
ogsa i den forbindelse pege pa den store sygelighed,
afgang og dgdelighed, der findes blandt lokomotiv-
maend mellem 55 og 65 ar, af flere lokomotivfgrere
omkring 57 ar vides, at af deres samtidige findes
kun ca. halvdelen tilbage.

Da de nye tjenestetidsregler fremkom, forlgd
det, at disse ikke matte koste staten over 5 mill. kr.
Er det heller ikke pa sin plads at spgrge om, hvor
disse penge er blevet af? Vi har i hvert fald ikke
faet 5 flade gre af dem, tvaertimod.

Néar de af mig fremfgrte forhold efter hovedbe-
styrelsens skgn ikke skulle veere tilstreekkelige til
en oprykning i hgjere lgnklasse, kunne det even-
tuelt teenkes, at det kan betale sig at sgge hen mod
en aflgnning som héndverkere i remisen, de er jo
som bekendt i 14. lgnklasse, men tjener ca. det sam-
me som en lokomotivfgrer i 11. lgnklasse. Dermed
veere ikke sagt, at hdndveerkerne far for meget, det
er vi andre, der far for lidt.

Man kan tilsyneladende ikke her diskutere en
ting, uden at jeres kaeephest omgéende skal ind i bil-
ledet. Jeg synes ikke, at du, ant. K. B. Knudsen, i
svaret til mig bgr skrive, »at hovedledelsen bl. a.
sgger sin stgtte i kredse, hvor den kan paregne at fa
den, enten det sd bliver politisk inficeret eller det
gnskes at ske hos den altdominerende og afggrende
faktor for fagorganisationernes videre arbejde for
medlemmerne her i landet, nemlig DSF.« Det var



en ordentlig mundfuld, og jeg skal gerne — for en
gangs skyld— tage handsken op.

Det fgrste om politisk stgtte var allerede flgjet
vaek, da lederen i samme blad var laest, og man her
s4, at finansministeren (en af dine gode partifeeller)
allerede havde lukket for posen, men alligevel var
der effekt i den leder, der sluttede salydende:
»Sluttelig fgjes til, at vi ikke vedvarende kan ave
vor talmodighed og roligt se, at lgnmodtageren bin-
des, medens andre kredse har frie tgjler«.

Jo, samand kan I s, der sker intet i s hense-
ende, der bliver resigneret, fordi der sidder en so-
cialdemokratisk regering, dens politik har 1 selv
stemt for, den lokker med store lgfter til hgjre og
venstre. Resultatet: Valutangd, sparebeviser, led
tgjskat, forggede skatter pa daglige livsforngdenhe-
der o. s. v., alt sammen i arbejdernes disfavgr. Man-
ge af disse sakaldte socialister har samtidig betro-
ede stillinger inden for DSF. Det er for mig ufatte-
lig, at den danske arbejder stadig vil finde sig 1
dette forhold, hvor man gang pa gang er vidne til,
at disse folk har een mening inden for fagbeveegel-
sen, men en ofte modsat mening i folketingssalen.
Dette er veerd at ofre en tanke, nar der atter skal
gejles en stemning op for indmeldelse.

Det kan jo ikke blive ved at ga, som det ggr,
men mon ikke der indenfor en overskuelig frem-
tid udfra arbejdernes rsekker traeder en dansk
Bevan ud, een, der har lidt idealisme i sig, een,
der kan fortelle dem, hvor skabet skal std, og
een, der som i England kan ga steerkt imod den
konservatisme, der rader i socialdemokratiet. Det
ville blive til lykke for vort land og til gavn for
arbejderklassen. S& far ungdommen atter et ideal
at se op til, det er det, vi mangler, den politiske
interesse er der, men der er en sgrgelig mangel pa
idealister.

Til slut: Hvis jeg var den eneste, der havde alle
disse synspunkter, s kunne I maske med nogen ret
sige og give igen, at han er en kverulant o. s. v.,
men det er under samtaler med kolleger og kamme-
rater, det kommer frem, det er for mig en tilfreds-
stillelse, at vide, at man ikke star alene. Det er ikke
kun inden for vor organisation, det geerer og syder,
det er ogsa i vid udstraekning organisationer inden
for DSF’s egne rakker. Dem kan de forhabentlig
ikke holde nede.

Odense, den 24. januar 1956.

Frede Hansen, lokomotivfyrbgder.

Naturligvis var det ikke forventet, at den re-
daktionelle kommentar til dit indleeg i DLT af 5.
januar ville forblive ubesvaret fra din side, selv om
tjenesten beskcerer din fritid, og ggr det vanskeligt
for dig at fa frem, hvad du har pd hjerte. Spgrgs-
madlet er blot, om man skulle tage den fulde konse-
kvens af den fra dig tilkastede handske, som i vir-
keligheden ville fa til fglge, at samtlige sider i DLT
for dette ar ikke ville veere tilstreekkelige til at be-
skrive og kommentere udviklingen af forholdene
omkring og bag de problemer, du fremdrager.

I gorigt skal man til orientering fgrst oplyse, at
vel har du ramt rigtigt, ndr du skyder pd, hvem
der besvarede dit indleeg, men du bedes samtidig
undskylde, at heller ikke denne kommentar skrives
i »jeg-forme, fordi disse besvarelser stdr som ud-

tryk for redaktionens opfattelse af forholdene som
sddan, idet denne i fuld samdreegtighed stdr inde
for arbejdet i godt og ondt.

Skal vi tage dine fremfgrte synspunkter i rek-
kefglge fra dit igvrigt urbane indleg, md det til en
begyndelse slds fast, at foreningen ikke modseetter
sig statsbanernes rationaliseringsbestraebelser. Det
er en umulig tanke at fd. Vi md tveertimod stgtte
den, men tage i agt, at vi ogsd far deli udbyttet, som
fremkommer. Det er pd den mdde, der skal scettes
ind. Tilsluttede vi os bagstrebet, ville vi blot med-
virke til at save den grem over, vi sidder pd som
tjenestemeend. Vi md vere med i arbejdet for at
konsolidere virksomheden. Hvad skal vi ellers leve
af, hvis den gdr neden om og hjem? Prgv at se det
i den belysning. Foretages der ikke rationaliserin-
ger, bliver resultatet blot mindre at kgre med, for
meget personale og fglgelig afskedigelser. Var det
mon ikke rimeligere at medvirke til bevarelse af
arbejdet?

Gives der ikke medlemmerne dybtgdende eller
i hvert fald et vist stort mdl af oplysning om arbej-
det, som kan tjene til lidt orden i de, efter din me-
ning, lidt forvirrede begreber, medlemmerne har
om, hvad der sker, og hvad der skal ske? Gik man
ind for, at der virkelig herskede mangel pd oplys-
ning, mdtte man da overveje, hvad der kunne ggres
for en udvidelse af informationerne, men forinden
man kommer sd langt i disse overvejelser, nds til
en form lig den, vi har i dag, for forudscettes den
udvidet, kunne man komme dertil, at hovedbesty-
relsen maned for maned skulle ud i afdelingerne
for at orientere medlemmerne, og man ville fglgelig
i nogen grad kunne se bort fra veerdien i at have en
afdelingsformand. Det er under den nugeldende
organisationsopbygning uggrligt, thi en cendring
den nevnte retning vil give et betydeligt afbreek i
ledelsens daglige arbejde. De gmeldende oriente-
ringsformer er sd ncer, det er muligt, udmeerkede,
og hvis de fra hovedbestyrelsen udgdende under-
retninger ikke treenger helt ud blandt medlems-
kredsen, da md det svage led sgges andre steder.
Sagen er nemlig den, at der ingensinde i organisa-
tionens historie er givet og fremdeles vil blive gi-
vet afdelingerne sd mange informationer som nu.
Gennem »Beretning om sagers behandling« tilgédr
der afdelingerne — til komma og punktum — en
oversigt over hver eneste principielle sag, der fgres
mellem administrationen og organisationen, og 1i
denne owversigt ligger et eksklusivt materiale til
brug for afdelingsformanden og for medlemmerne
ved bedgmmelse af sagernes karakter, ligesom man
deraf har et grundlag til bedgmmelse af situationen
pd et eller andet omrdde, og det er et inderligt hdb
og gnske fra vor side, at afdelingsformeendene for-
star at nytte dette materiale ved information af
medlemmerne. Ndr foreningens formand samtidig
regelmeessigt gennem en fastlagt mgderekke til
samtlige lokale afdelinger behandler stort og smadt
af interesse for medlemmerne, og ndr der gennem
ledende artikler i DLT pd de aktuelle tidspunkter
fremdrages principielle spgrgsmdl, md man spgrge
sig selv, hvad der gnskes mere, ndr der deekkes til
yderste led for til sidst at konkludere i de ordinere
kongresser.

Hvorvidt hovedbestyrelsen har argumenter nok
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til at tale for forbedring af medlemmernes kar,
skulle det veere ungdvendigt at gentage. Den kender
dine og har brugt dem lenge fgr du for mindre end
4 dr siden blev fastansat i etaten, og den bruger
»et par stykker« mere i kraft af dens indsigt i de
behandlede sager, hvor problemer opstdr, som na-
turligvis ikke kan wveere medlemmerne bekendt,
fordi hovedbestyrelsen wved behandlingerne fgres
teettere ind pd livet af problemerne og gives bedre
forudsetninger til bedgmmelse af, hvor de prakti-
ske muligheder ligger for yderligere fremstgd.

Til dine bemerkninger om tjenestetidsreglernz
skal det villigt indrgmmes, at vi ikke ser med sym-
pati pd sammentrengningen af tjenesten i kgrsels-
fordelingerne, men tjenestetiden for den enkelte
mdned mndr selvfglgelig sin begrensning med den
een gang fastsatte norm. Hvis tjenesten derfor i for-
hold til hviletid er inhuman, er der jo adgang for
de lokale forhandlere til overfor distriktet at ggre
deres gnsker geeldende og sgge kgrselsfordelingerne
indpasset derefter. Med den geeldende forretnings-
gang i dag er det den lokale afdeling, der gennem
sine valgte repreesentanter alene behandler disse
forhold, idet hovedbestyrelsen i almindelighed ikke
blander sig i dem, og det tror vi ikke, afdelingerne
gnsker en cendring i, for sd vidt som det vil veere
sveert for hovedbestyrelsen at kende de lokale for-
hold og indrette sig pd dem. Ligger der inhuman
tjeneste i kgrselsfordelingerne, og man gennemn for-
handling ikke har kunnet cendre dette, er vejen for
sddanne sagers viderefgrelse — tjenestetidsneevnet.
Blot er det underligt i relation til dine tanker, at
der siden de nye tjenestetidsreglers gennemfgrelse
kun er behandlet to sager vedrgrende lokomotiv-
meendene i dette nevn, og det tyder ikke pd store
uoverensstemmelser.

Dit postulat om tjenestens indflydelse pd den
enkelte lokomotivmands helbred — hvilket du byg-
ger pd andres udsagn, som du ngje burde vurdere,
inden du pd dette grundlag kaster dig ud i offentlig
polemik, husk DLT leeses af andre end lokomotiv-
meend — er vi ikke seerlig varme pad at skulle efter-
prgve og tilbagevise, fordi de foretagne beregninger
giver et helt andet billede end det, du tegner. Fgl-
gende tal vil nemlig bedre end mange ord feje dit
postulat af bordet. I 1950—55 har der ialt veeret en
afgang pd 195 lokomotivfgrere, heraf 107 for alder,
49 for svagelighed og 39 ved dgd. Tager vi specielt
aldersintervallet 55—65 dr, som du haefter dig ved,
vil tallene blive henholdsvis 23, 40 og 26. Den al-
mindelige afgang for alder kan vi jo se bort fra i
den af dig nevnte forbindelse. Tilbage har vi altsd
tallene 40 4 26 — 66. Dette tal vil for perioden
1950—55 give en gennemsnitlig afgang af ca. 13
lokomotivfgrere pr. dr eller ca. 0,86 pct. i forhold
til den samlede lokomotivfgrerstyrke, som 1. de-
cember 1955 udgjorde 1520 mand, og som fgrst det
sidste par dr er medskrevet fra de 1572 mand, der
en drreekke har veret mormen. Yderligere kom-
mentarer er ikke ngdvendige.

Det tjenestetidsudvalg, som i 1943 blev medsat
for at revidere tjenestetidsreglerne, havde til cen-
dringernes gennemfgrelse rddighed over en sum
pd 5 millioner kr. til samtlige styrelsesgrene inden
for staten. Dette belgb fordeltes sdledes: Statsba-
nerne ca. 1.960.000 kr., post- og telegrafveesenet ca.
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700.000 kr. og toldveesenet ca. 135.000 kr. eller ialt
til told- og trafiketaterne ca. 2.795.000 kr. Til andre
styrelsesgrene afsattes ca. 1.750.000 kr. Da det mdtte
pdregnes, at cendringerne ville fd konsekvenser for
institutioner, som ikke er egentlige statsinstitutio-
ner, f. eks. dndssvageanstalterne, Hjemmet for Van-
fore, Finsensinstitutet m. v., ansloges der efter de
fremsatte forslag, at der ialt skulle bruges 5 millio-
ner kr. drliat.

Man kan sd diskutere, om dette var tilstreekke-
ligt, hvilket vi for vor part mener, det ikke var,
men den gang var mulighederne, for at fa@ mere, ud-
tgmte. Det kan imidlertid med sikkerhed fastslds,
at lokomotivmeendene har fdet deres del, selv om
du ikke meerker meget til det, men der synes at
veere tegn i sol og mdne pd, at den siddende lgn-
ningskommission er positivt indstillet pd at ned-
seette et udvalg til ny revision af vore tjenestetids-
regler.

Dit forslag til forbedring af lokomotivfyrbgder-
nes lgn er stillet tidligere. En samlet oprykning el-
ler eventuelt som foresldet et seerligt tilleg er ikke
praktisk muligt uden en lgnningskommissions med-
virken. Det er andre veje, der md sgges, ved be-
handling inden for mormeringslovens rammer.

Sidste halvdel af dit indleeg burde du have spa-
ret, for sd vidt som det snarere viser dig fuld af
komplekser i trangen til at fd din idealisme stillet
over dagens realisme. Under den herskende styre-
form opstdr resultaterne kun ved en afbgjning af
forskellige parters opfattelse, og om en »Bevanc
skulle opstd og for alt folket udskrige sin dom over
de formastelige, uduelige, der styrer, da vil det
neppe blive anderledes, end at det blot bliver til
skrigen. At skrige op er et middel — i sig selv er
det ikke et mdl. Det vil veere majoriteten, dewtrek-
ker det leengste strd. Men en »Bevan« vil ogsd veere
fyldt af sine ideer og eventuelle tvangstanker, og
om han havde magt som agt, da turde slutresultatet
ikke blive anderledes, end at der stadig vil vere en
minoritet tilbage, som fglte sig tilsidesat eller over-
set. Hvor i himlens navn opnds hundrede procent
retfeerdig fordeling af goderne eller troen pd, at det
sker. F. eks. i1 kneegtede og viljeslgse folk sker det
ikke. Nd, pladsen her indbyder ikke til lange udred-
ninger om dette, hvor fristende det end kan vcere.

Sluttelig skal i »jeg-form« tages den tilkastede
handske op pd det punkt, hvor du angriber mig
pd min livsindstilling. Jeg skal ggre det kort og kon-
sekvent. For det fgrste tillader jeg mig at have min
indstilling til samfundsproblemerne uden at spgrge
andre om lov dertil. Den fdr man ikke lov til at
fratage mig, omend du tror, min stilling dermed fdr
en beheftelse, der ikke kan gro sammen med den
tillid, man har vist mig ved at seette mig ind pd en
betroet tillidsmandspost. Det arbejde, jeg er sat til
at udfgre, vil kun tage sigte pd det, der tjener stan-
dens intereresser bedst — intet andet! Til gengeeld
orgver jeg ikke pd at fratage dig din ret til at tro,
som du vil, jeg prgver blot pd at ggre det klart for
dig, at du i din utdlmodighed ser galt. At min poli-
tiske indstilling — som altid har ligget blot for
enhver — pd flere omrdder kommer til at falde
sammen med arbejdet for vor organisations ve og
vel, er den logiske fglge af to interessesferers na-
turlige samhgr, Jeg for min part har aldrig veeret



eller er 1 tvivl om, hvem det er, der tjener mine
interesser. Jeg har ikke glemt, hvorfra jeg er kom-
met, og selv om jeg gkonomisk stilles bedre og far
hvidere flip, og selv om jeg ikke altid er enig med
mine meningsfeeller, vil jeg vedblivende keempe for
og med dem. Kald dette idealisme, om man vil —
det er i hvert fald noget dybt forankret i mig, som
jeg ikke gnsker kastet grams pd med de krasse rea-
liteter, man dagligt stilles over for. Jeg vil selv be-
stemme, hvor og hvorndr det skal ske. Du kan for
mig beholde din tro. Jeg beholder min. Men sd me-
gen smidighed har jeg it mig, at denne ortodokse tro
ikke skal hindre mit arbejde for at tjene lokomo-
tivmandens interesser. Jeg kan dertil fgje, at din
kephest — om du rider den selv eller for andre —
modstand mod tilslutning til DSF, lige sd lidt som
min kephest for tilslutning, kan vere mdlet i sig
selv. For mig er det midlet til at tjene lokomotiv-
mendenes interesser, og skulle udviklingen inde-
beere betingelser, der peger pd cendret strukturop-
bygning af dansk fagbeveegelse og at dette vil tjene
standen bedre, da vil man finde mig dér, men de?
.dagaktuelle ligger lige for, og ingen lokomotiv-
mand kan pd fagligt grundlag sta sig selv i lyset
ved ikke at give Dansk Lokomotivmands Forenings
hovedbestyrelse sin tillid og stgtte.

Pendul, der viser jordens omdrejning, skaenket FN.

Holland har fornylig skeenket FNs hovedkvarter et
Foucaultpendul, som demonstrerer jordens omdrejning.
Det bestdr af en 100 kg forgyldt kugle, ophcengt i en
17 meters rustfri stdlwire. Kuglen svinger frem og til-
bage over en elektromagnet i et plan, der pd grund af
Pa given foranledning henleder redaktionen op- jordens omdrejning foretager en langsom roterende

merksomheden pi, at manuskripter til artikler som bevcegelse med urviseren. I lgbet af 36 timer og 45

2 2 o minutter vil planen dreje 360 © og altsdé have fuldfgrt
RERusEehitsek nihladefikum mia, gere skreyst pa den en hel omdrejning. Pendulet er opkaldt efter den fran-

ene side af papiret og skal vare redaktionen i hende .. ¢\ siier Jean Bernard Foucault, som ved hjcelp af
senest 15 dage, for det nummer udkommer, hvori ar- et pendul i 1851 i Pantheon i Paris viste, at jorden

tiklen enskes optaget. drejer sig om sin akse.
Det er en smuk bog vennerne har skrevet om afdgde stats-
Bogen om HedtOft minister Hans Hedtoft, ja, mere end det, det er en interessant bog,

der vil veere af blivende veerdi. »Hans Hedtoft, Liv og Virkes«, er
redigeret af stats- og udenrigsminisier H. C. Hansen og undervis-
ningsminister Jul. Bomholt, begge nare venner og medarbejdere
gennem mange ar. De to redaktgrer har samlet en lang reekke be-
tydende penne, der hver pa sit felt giver et vaerdifuldt billede af
den afdgde politiker — drengen fra Aarhus, der blev en af sin tids
store statsmaend.

Man kan ikke fremhave det ene bidrag frem for det andet uden
let at virke uretfaerdig, men mon ikke laeserne leengst vil huske de
meget personlige bidrag af Bjarne og Annemarie, Hedtofts store
bgrn, Jul. Bomholts smukke skildring af »Den sidste vandrings,
natten fgr Hedtofts dgd pa hotelvaerelset i Stockholm, og de to pres-
sefolk, Gunnar Hansen og Povl Westphall’s skildring af Hedtofts
USA-rejse i 1954. Der er bevaegende skildringer af mennesket Hed-
toft, der ikke ma fordunkles af hans rige gerning som politiker og
partileder. Sagligt skildrer J. O. Krag i et meget veegtigt afsnit Hed-
tofts politiske indsats, dygtigt og fglt skriver Lindskov Hansen om
Hans Hedtoft og Grgnland, ligesom Svend Thorsen klarleegger Hed-
tofts betydning for Norden og de senere ars rige udvikling i det
nordiske samarbejde. Desuden er der bidrag af udenlandske venner,
af ledende folk i fagbevagelse, kooperation og presse.

Bogen indeholder desuden et meget righoldigt og interessant
billedmateriale, bade private fotos og billeder, der illustrerer Hans
Hedtofts karriere. Endvidere en raekke tegninger af Jensenius, Bo
Bojsen og Hans Bendix.

Denne bog er ikke blot en mindebog om en stor dansk politiker,

i g det er samtidig et vigtigt dokument til forstaelse af vor tid og den

Kufferten parat — og den lille Karin pd gerning, der ma ggres i hverdagen. Uden tvivl vil tusinder sgrge

trappen. I et glimt politikerens problem: for at have den pa deres boghylde — en veerdifuld tilvaekst til den

arbejde, arbejde og atter arbejde — og sd efterhdnden lange raekke erindringsbgger om fgrende skikkelser i
dem derhjemme. dansk arbejderbevagelse.

Q
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Tak

For den enestaende deltagelse, der udvistes af de
danske lokomotivmend ved pens. lokomotivfgrer, fhv.
borgmester M. Mortensen’s bortgang, bringer vi her-
med vor dybtfglte tak.

Esbjerg i januar 1956. Familien.

Vor hjerteligste tak for venlig deltagelse ved pen-
sioneret lokomotivigrer Adolf Kjeer Knudsens dgd og
begravelse.

Pouline Kjeer Knudsen og bgrnene.

Tak for venlig opmeerksomhed i anledning af mit
40 ars jubilaeum.
A. M. Tgnning, Aalborg.

PEES

Forfremmelse efter ansggning til elektrofgrer (13. lkl.)
pr. 1-1-56.
Lokomotivfyrbgder:
P. S. Hansen, Kgbenhavn Gb., i Enghave.

Ansat som lokomotivfyrbgdere pr. 1-2-56.
Lokomotivfyrbgderaspiranterne:

K. Burup, Roskilde, i Roskilde.
J. K. Pedersen, Korsgr, i Gedser.

Afsked.
Lokomotivfgrerne (11. 1kl):

H. Sggaard, Aarhus, afskediget pd grund af alder med
pension (31-3-56).

J. J. Scheel-Poulsen, depotforstander Skjern, afskediget
pa grund af svagelighed med pension (30-4-56).

J. G. Poulsen, Randers, afskediget pa grund af svage-
lighed med pension (31-5-56).

Dgdsfald.

Pensioneret lokomotivfgrer C. C. Nielsen (Lgvig), Lyg-
vej 9, 4., Kgbenhavn F. er afgaet ved dgden den
20. december 1955.

Pensioneret lokomotivfgrer A. Kjer Knudsen, »Paxe,
Vinkelvej, Nyborg er afgaet ved dgden den 13. ja-
nuar 1956.

Pensioneret lokomotivfgrer C. F. Mouritzen, Sgnder-
gade 45, 1., Frederikshavn er afgdet ved dgden den
15. januar 1956.

Pensioneret lokomotivfgrer N. Friholt, St. Mikkelsgade
10, Slagelse er afgiet ved dgden i januar 1956.
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NYE ADRESSER

Lokomotivfgrer-afdeling:

Roskilde: Kassererens navn og adresse rettes til:
C. H. Andersen, Holbaekvej 36, 1.

Kalundborg: Formandens navn og adresse rettes til:
T. G. B. Olsen, Rgsnaesvej 28.

Aalborg: Kassererens navn og adresse rettes til:
L. B. Gregersen, Granlien 47, 2.

Lokomotivfyrbgder-afdeling:

Roskilde: Formandens navn og adresse rettes til:
B. V. Pedersen, Holbaekvej 18, 1.

Kalundborg: Formandens navn og adresse reites til:
E. J. Mortensen, Ngrrealle 67, 2.
Kassererens navn og adresse rettes til: P. B. Clem-
mensen, Pavestraede 5, 2.

Slagelse: Kassererens navn og adresse rettes til:
H. Kristensen (Klgrup), Valbyvej 40, 1.

Odense: Formandens navn og adresse rettes til:
F. J. Hansen, Vestergade 78, havehuset 1. sal.
Kassererens navn og adresse rettes til: V. Olsen,
Rolf Krakesvej 50 st. tv.

Turistsektionen - DJT

minder om

skisportsturene

1A (25/2—5/3), 1 B (3/3—12/3) og 1 C(10/3—
19/3) til Norske Statsbaners feriehjem i Holu ved
Al station pé Bergensbanen. Fint terreen for begyn-
dere og viderekomne. Pris ca. 125 kr.

2 A (10/3—19/3), 2B (16/3—26/3) og 2 C (7/4—
16/4) til Svenske Statsbaners feriehjem ved Stor-
lien og Bjorklien (sidstnezevnte i Lapland ikke langt
fra Narvik). Pris: A 175 kr. B 145 kr. C 225 kr.

Anmeldelse snarest til DJT — Turistsektionen,
Bernstorffsgade 18, K.

Byttelejlighed

Esbjerg—Kgbenhavn.

Moderne andelslejlighed i Esbjerg, 2 verelser +
overvearelse, el-vask, kgleskab og fjernvarme, mdl. leje
111,00 kr. inkl. varme, gnskes byttet med tilsvarende
eller stgrre i Kgbenhavn eller omegn.

B. Carlsen, Norgesgade, NIOGT.
Telf. 1049 Esbjerg.

Statsbanepersonalets Sygekasse

Ved Statsbanepersonalets Sygekasse er foruden de
hidtidige specialister i gjen-, gre-, naese- og halssyg-
domme antaget fglgende laeger:

Orelege J. Guldberg-Mgller, Ringsted, der afholder
konsultation, Ngrregade 36, kl. 13—15,30, lgrdag dog
kl. 10—11 og gjenleege K. K. Dreisler, Holbak, der af-
holder konsultation, Jernbaneplads 2, mandag, onsdag
og fredag Kkl. 13—15, tirsdag, torsdag og lgrdag kun
efter aftale.



Forlang KAFFE

fra P. M. BRUUN’s Kafferisteri
(Ved A. M. Petersen)

Engelsk Bekladnings-Magasin'

Telefon 346 NYBORG Telefon 346

Besog ,[Xurhotellet”
Nyborg Strand . Tl 112

Bevar Nyborg Tapet- og Farvelager
eSKY
Forsken C. Ostergaard Jensen

MAL! | Nr. Voldgade 66 . TIf. 283

*/s €. F. Schalburg
VINGAARDEN | NYBORG
Grundlagt 7. Juni 1817

Nyborg Kulimport

og Nyborg Cichorietgrreri A/s
Telefon 15 og 23

NORREGADES KIOSK

Nerregade 9 (Alfred Johansen) Telf. 261
Alt i Dag- og Ugeblade — Tobak og Spiritus

Beger
Boditcher:Jensen | Fapir
Kongegade, Nyborg, TIf. 33 Musik

KOUB HOS ANNONCOURERNE

Drevsen & Nellemann
NYBORG - TELF. 25 og 189

Isenkram., Stebegods-, Glas-, Porcelan- og
Udstyrsforretning

NYBORG DAMPVASKERI
OG TRI-RENSERI

Kemisk Tejrensning
Telefon 54

Cafe FERGEGAARDEN
Godt Madsted . Billige Priser . TIf. Nyborg 582

I. KRUSE & BECH
Vand-
Gas- & Lysinstallationer
Telf. Nyborg 144, 381-1144

JOHS. WICHMANN's

Traskoforretning

anbefales
d'Hrr. Lokomotivmand

HJ). MARTENS EFT.
vl Peter Christensen LEDIG

QGuldsmed Nearregade 6,
& Graver Nyborg, TIf. 369

WERNER HANSEN
Urmager og Guldsmed
Briller med Dobbeltglas

anbefales til Tjenestebrug.
Deres Sygekasse giver Tilskud.

Weinrich Nielsens
Bageri og Conditori

anbefales

F orlang!

Carlsminde

ol og vand

Nyborg Ligkistemagasin Radio-Magasinet
K. Jacobsen  Snedkermester
Bes@rger alt vedr. Begravelse el. Ostfyns storste Grammofon-
Pladelager

Ligbrending. Grdl. 1897

v/ Slottet . TIf. 171 Norregade 13 . Telf. 1060

HJORTSH@) CHRISTENSENS Tandteknik
 NYBORG - TELF. 920

Spec. : Kranse, Buketter,
Planter og Potte- Kultur

Direkte Salg fra Drivhus

Ingen Butiksleje
derfor billigste Priser

C. Knackstredt

Tif. Nyborg 550

RICHARD LEHN

1. Kl. Herreekvipering TIf. Nyborg 68

Til daglig og Fest
»BORGERFORENINGEN«
altid bedst

Tif. NYBORG 1313 H. Nicolaisen

Nyborg
Telf. 111 2 L.
Altid 1ste Kl. Varer

N. Urban Serensen




Dot er altid
TOP- 4

L1024

OSTIYDSKE BRYGGERIER AKTIESELSKAB - gty
sw-and | | Jensen & Nielsen Utvalg 1
Kirkegaardsvej 1, Aarhus, TIf. 1379 monumenter
Chr. Christensen Thorvald Torntoft o
i i AARHUUS PRIVATBANK
Bi]ledhugger Etbl. Frederiks Alle 116 Tlf. 2551 Aarhus Kbenhavn
Isenkram.
Frederiksgade 26, Aarhus Kekkenudstyr, Glas,
Telefon 20720 Porcel®zn og Fiskegrejer Aktieselskabet
Aarhus Discontobank
TIf. 20188 Kontor: Sondergade 9

Fisk - Vildt - Fjerkre

PROVEN

FR. ALLE 139 . TLF. AARHUS 25322

Arbejder Spare- og Laanekassen for Aarhus og Omegn

de Mezasvej 1 Ostergade 4 Tordenskjoldsgade 37
Tif. 30333 TIif. 26255 TI§. 68166

Knud
BROGGER Special Optiker
Aarhus - Ostergade 28 - TIf. 24768

| Er det Ked det gxlder - saa selvfglgelig
Hugo Miinzberger

Skanderborgvej 21 . TIf. 4 3045

NB. Leverandar til Brugsen Varerne bringes overalt

Storaarhusianske Mejerier

Meelk fra tuberkulinprevede Bessetninger

Telefon
Aarhus 3720

S. Bendtsen & (o.s Eftf.

Skraederforretning
Ryesgade 27, Aarhus

Leverander
“til DSB

RADIO-THYGESEN

Raadhuspladsen 1 . Aarhus . Telefon 1010 - 1040

Feorende Specialforretning i
RADIO - GRAMMOFONER - PLADER

Rarhus
Amtstidende

DE FORENEDE
AUTOMOBIL-
FABRIKER */4

Sig det med Blomster

P. B. VAHL
Fr. Alle 149, Aarhus, TIf. 5150

*
Paa faa Timer
overalt i Verden

Fzllesforeningen for Danmarks Brugsforeninger
Hovedkontor: Njalsgade 15, Kebenhavn
Telefon 4015

*/s Kulimporten Dania

*

Vestre Boulevard 9, Kbhvn.
Central 3443

LEDIG

THURMERS

originale Snittgj

FREDERIKSBERG BOGTRYKKERI
560329
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